
D. Lgs. n. 81 del 09.04.2008 – art. 90 – comma 9 

 
 

IMPRESA: (denominazione completa, indirizzo, telefoni e fax, n. PARTITA IVA) _________ 
______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

Iscrizioni varie:  
- Albo Artigiani n.  _________________________ del ___________________________ 

- Repertorio Economico Amministrativo n. ____________________________________ 

- Tribunale di Torino n. ____________________________________________________ 

- INAIL – posizione assicurativa n. __________________________________________ 

- INPS – matricola n. _____________________________________________________ 

- Assicurazione ditta per responsabilità civile presso ____________________________ 

_____________________________ polizza n. _________________ codice _________ 

ramo _________________________________________________________________ 

 

Rappresentante dell’Impresa: (generalità complete ed indirizzo) ________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

Tipologia dei lavori da eseguire: __________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Committente dei lavori: _________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 
 

 
Dipendenti dell’impresa:  
N. ______  - qualifica operaio semplice; 

N. ______ -  qualifica operaio qualificato; 

N. ______ -  qualifica operaio specializzato; 

_________________________________________________________ 

 
Coordinatore per la sicurezza: (qualora necessario a sensi D. Lgs. 81/08) 

___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 

 
Contratto stipulato ai dipendenti: ________________________________________________ 

 
Manodopera impiegata (numero massimo addetti previsti per il lavoro) ________________ 
 

NOTIFICA PRELIMINARE ALL’A.SL. ED ISPETTORATO DEL LAVORO IN DATA 
______________________ COME DA COPIA ALLEGATA. 

 
 
                In fede 

        ____________________________ 
 

OVVERO: 
Trattandosi di lavoratore autonomo, come definito dall’art. 4, comma 1, lettera i) del D. Lgs. n. 
81/2008, non ha personale alle proprie dipendenze, pertanto non applica alcun contratto collettivo 

nazionale di categoria (in tale caso allegare copia di documento di identità). 
 

 
                In fede 
 

        ______________________________ 


